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Spejdersaerpraeg

Det er som regel let at kende
en flok spejdere pa deres uni-
form, deres standere og tro-
feeer, sange og rib, og mange

Uniform

Alle spejdere i DDS beerer bla
uniform til moder og pa ture.
Det giver faellesskab og
samherighed.

(1) Kasket eller kaki spejderhat

(2) Bl& uniform med 2 eller 4
lommer, gennemknappet
eller busseronnemodel

(3) Duelighedstegn

(@) Danmarksmaerke ved
rejser i udlandet

(® Eventuelt morkebla T-shirt
eller lysebla skjorte

(&) Divisionsmaerke
@ Spejderbzeite af leder

Merkebla bukser eller
nederdel

(@ Terklzde i gruppens/-
divisionens farve

Korpsmeerke

() Meerke for patrulje,
sespejder, orkester og
lignende, fx szerlige lejre,
leb og kurser

(@ Band med gruppens navn
@ Arsstjerne

(4 Fornuftigt fodtoej

@ Spejderhund

Som overtej med korpslogo fas
merkebla fleece og sandfarvet
jakke. Danmarksmeerket og
meerker fra saerlige lejre, leb og

kurser skal fjernes senest 1 ar
efter arrangementet.
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andre kendetegn. Disse ting,
der adskiller spejdere fra an-
dre, kalder vi spejdersarprag.
Det er en vigtig del af spejder-

arbejdet, det styrker sammen-
holdet, gor det sjovere at vare
spejder og nemt at kende andre
spejdere.



Torklaade

Oprindeligt skulle terkladet
forhindre sveden i at lobe ned
ad ryggen. Nu bruger vi det
iser til at give gruppeseerprag,
men i en snzver vending kan
det ogsd bruges som forbin-
ding eller i stedet for et stykke
reb.

Torklaedet kan have forskel-
lige farver og dekorationer.

Mange voksne spejdere ba-
rer et graligt/lyseradt torklaede
med et skotskternet marke
bagpd. Det kaldes et Gilwell-
terklaede og viser, at spejderen
har taget et Gilwellkursus.

Totem

Mange spejdere har deres eget
personlige totem. Det er et
mearke eller et symbol, der
bruges sammen med eller i ste-
det for underskriften, og som
dekoration pd lejrbalskappen,
sangbogsomslaget osv.
Totemet forestiller ofte ting

@
SSe

fra naturen, fx en myre, en
mus, et blad — men det kan
ogsd veare et bal, en stjerne
eller noget helt andet.

Torkledet kan holdes sammen
af et rabandsknob, et firknob
eller et helt andet knob som din
egen gruppe har fundet pa.
Mange bruger terkledering.
Den kan vare et tyrkisk knob
eller en flettet lederstrop, der
er nittet sammen.

Den kan ogsa saves ud af et
stykke bambus eller en hjorte-
tak der udhules. Nogle meget
fine terklaederinge kan laves af
suppeben. Sker et stykke ben
af pa et par centimeter. Puds
det og dekorer det med patrul-
jenavn eller totem.

Inspiration kan hentes fra indi-
anernes verden, hvor hver kri-
ger havde sit totem og et navn
der passede til. Man mente at
totem og navn gav bareren
onskede egenskaber: »lebende
hjort« blev hurtig, »listige
reeve blev smidig.
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»Patruljesystemet er ikke en
made at drive spejderarbejde
pa — det er den eneste made!«
har en klog spejder engang
sagt.

Patruljen er den grundlaeg-
gende enhed i korpset. Hos de
mindste spejdere kaldes den
ofte kuld eller bande, men
princippet er det samme: 5-8
medlemmer arbejder sammen
i et fasttemret fellesskab og
klarer de fleste ting selv —uden
voksnes indblanding.

Patruljesystemet giver spej-
derne evelse i selv at tage et
initiativ, fore beslutninger ud i
livet og arbejde sammen for at
nd et mal.

Man bestemmer ikke altid
selv hvem man kommer i pa-
trulje med. Derfor leerer man
ogsd at tage hensyn til hinan-
den, og opdager hvor vigtigt et
godt kammeratskab er, for at
patruljen fungerer.

Patrulje

Ogsa uden for spejderarbej-
det finder bern og unge sam-
men i sddanne faellesskaber, og

i skoler og virksomheder
anvendes gruppearbejde til at
opnd bedre resultater.

Patruljeleder

Til at lede patruljen vealges en
patruljeleder (PL), der som
regel er en af de @ldste i pa-
truljen.

PL er patruljens kontakt-
person, og er den der har
ansvaret for at patruljen fun-
gerer. Det kan lyde som et
tungt ansvar, men den som
bliver udnazvnt til PL, er en
som tropslederen tror pi kan
klare opgaven.

PL leder arbejdet i patrul-
jen. Det gares bedst ved at ga
foran og vaere et eksempel for
de andre. Nar spejderne ser
at PL ogsé er med i de kedeli-
ge opgaver, far de selv mere

lyst — og den gode PL over-
lader naturligvis ogsd nogle af
de spandende opgaver til sine
spejdere.

PL skal lede mederne og
holde spejderne fast pad at
gennemfore det patruljen har
besluttet. Det er vigtigt, at alle
patruljens medlemmer foler at
de alle har et ansvar for det,
der sker.

Den nye spejder har aller-
mest brug for at fele at han
eller hun er velkommen i pa-
truljen, og opdage at det ved-
kommende ger, er godt nok.
Derfor mé PL huske at rose
spejderne nar der er grund til

det. De sma spejdere ser jo
op til deres PL, og et venligt
klap pa skulderen betyder
meget.

PL lerer sine spejdere at
kende, deres baggrund, deres
hobbyer, deres sterke og sva-
ge sider — og tager hensyn til
dem.

Lad spejderne gore det de
er gode til. Ros dem nir de
overvinder sig selv og ger
n_?gct de ellers ikke havde lyst
til.

PL er maske den ldste og
har muligvis nogle privilegier,
men er medlem af sin patrulje
pa lige fod med de andre.

16



Patruljens arbejdsfordeling

Uniformen er med til at gore
spejderne ensartede, men ens
bliver de aldrig.

Hver spejder har sin person-
lighed og sine egne kvaliteter,
og dem skal der varnes om.
Patruljens medlemmer er gode
til forskellige ting, og derfor
kan de supplere hinanden, sa
patruljen i fallesskab kan lese
mange forskellige opgaver.

Patruljens opgaver kan for-
deles sadan:

Materialeforvalteren passer
péd patruljens udstyr og sarger
for, at det bliver vedligeholdt —
og repareret hvis det gdr i styk-
ker.

Ceremonimesteren tager sig
af de ritualer som patruljen
indleder maderne med. Det er
ogsd ceremonimesterens an-
svar, at patruljevaeggen er i fin
stand, og at den viser hvad pa-
truljen laver.

Patruljelederen (PL) er kon-
taktperson, og er den der har
ansvaret for patruljen. PL sor-
ger for at der sker noget
spendende pd  patruljens
meder og ture, at spejderne
leerer noget, og at alle faler sig
godt tilpas i patruljen.

W

Kronikeskriveren skriver og
tegner patruljens dagbog og
samler fotos og tegninger til at
krydre dagbogen med. Kreni-
keskriveren leverer ogsa ind-
lzeg til gruppens blad.

Det er altid rart at kunne se
tilbage i de gamle dagbeger.
Det er hyggeligt — og som regel
ogsd lererigt.

Patruljeassistenten (PA) vel-
ges som regel af PL, for de to
arbejder tet sammen og hjal-
per hinanden med at lede pa-
truljen.

Hvis PL er fravaerende,
overtager PA ledelsen af pa-
truljen.

Skatmesteren passer patrul-
jens regnskab og opkraver
indbetalinger til ture og mader.

Andre af patruljens medlem-
mer kan vare eksperter inden
for knob, forstehjalp, oriente-
ring osv. Tilsammen kan de
klare naesten enhver situation
de kommer ud for.

Opgaverne gir pi skift, sa
alle far lzert noget om det hele.
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Patruljestanderen er et sam-
lingspunkt for patruljen og fal-
ger patruljen overalt,

Dugen kan vere af stof eller
skind. Den berer et billede af
patruljens dyr/totem samt pa-
truljens og gruppens navn.

Standeren kan vere rig pa
skindlapper, haler, selvplader
osv — ting der vidner om for-
dums bedrifter og méske inspi-
rerer til nye.

Standeren medbringes pa
alle lejre, divisionstref, ved
lejrbal, og den er med nér nye
spejdere optages i patruljen.

Den er ikke kun til pynt:
hvis den fx er 1,5 meter lang
og har meerker for hver 10 cen-
timeter, har patruljen altid et
mileband ved handen.
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Stander

Q

Troppen og flokken har pi
samme made deres standere,
der fx bruges Sct. Georgs dag,
hvor det kan vzre en tradition,
at man leegger venstre hind pa
standeren nar spejderloftet
afleegges.




Patrulje-
sang

Selvfelgelig synger patrul-

jen altid pamﬂmader og ture,

og her er jesangen et

fast indslag. Den kan hele

tiden udvides med nye vers

gzr beskriver hvad der skete
sidste patruljetur.

Med en kort og nem
melodi kan man som regel
slippe helskindet fra at
vaere poet — og selvgjort er
velgjort, ' 2y

Motto og patruljerab

Alle verdens spejdere har det
samme motto. Pa dansk lyder
det »Ver beredt«, pd engelsk
»Be Prepared«. Det blev valgt
af Baden-Powell, som enskede
at sl fast at en spejder altid er
parat til at tage fat, at tage et
initiativ, at hjelpe.

Ved siden af dette har man-
ge patruljer deres eget motto,
valgsprog eller patruljerab,
ofte med tilknytning til deres
patruljedyr. Mottoet kan vare
kort og fyndigt som girafpa-
truljens: »hold hovedet hejte,
eller et kortere eller lengere
vers: »det er let at fa ind i hjer-
nen, intet egern standser for
det nar kernen!«.

Mange af disse patruljerib
er overleveret fra generation til
generation, og det vil nok vare
rigtigt, hvis lederne og patrul-
jens medlemmer en gang imel-
lem vurderer, om riabet nu ogsa
udtrykker det som patruljen
onsker at sté for.

Men ribes skal der. Det styr-
ker sammenholdet og giver nye
krefter, fx pd 30-km-turen:
»fremad, opad for hvert fied,
intet slar os myrer ned«.

Derudover har patruljen et
kald der bruges til at samle pa-
truljen med. Det kan vare en
speciel melodi der flajtes, en
tuden som af en ugle eller en
kronhjorts brel.
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Her er nogle ideer, men de
rr-be:

r— farve, og pa bordpladen males

egen vaeg eller sit eget hjorne -
nogle er si heldige at have de-
res eget patruljelokale. '

Hvad man end har, skal ste-
det indrettes festligt, og sa det
fortaeller noget om patruljen:
»vis mig din patruljevaeg, og
jeg skal sige dig, hvordan det
gar i patruljenc,

dste ideer, er tit dem, man
selv finder pa. -
Meoblerne kan vaere rester- =
ne fra sidste loppemarked, el-
ler de kan laves af patruljen
selv. De kan males i patruljens

totem og navn ved hver enkelts
faste plads.
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Deres motto er: »elefanter viger
ikke tilbage for noget«. Nar de
skal kalde pa hinanden trompe-
terer de som en elefant.

Elefanternes sang:

MELODI:

Den semand, han ma lide.

De tunge elefanter

er os der kommer her, her, her
vi kender alle planter
og alle dyr, vi ser...

Elefantpatruljens standerdug

har form som et elefantere.
Hjemme i lokalet har de en fin
lille samling af ting af elfenben.

Hvert ar er der patruljetur til
Zoo, hvor de ferst beseger ele-
fantburet.




Mohikanerne har lzest om india-
nernes liv og kender de forskel-
lige indianerstammer. De er
dygtige til sporing. De samler
pa fjer og ved hvilke fugle fjere-
ne stammer fra.

Mohikanerne har selv‘syet en .,: O Aw A , LL' U

tipi og lavet mokkasiner og dol-

keskeder. o " S )-u AD'A WA
D ott er:

»;r:ﬁikr:ne: us:ohikaner, meget ~ 8 o =i a'o ]

bedre end | aner«.

" selv har lavet melodi til, star
S skrevet pa skindet herover. Til

Mohikanerne over sig i at lave
regsignaler og planizegger en

sommerlejr til hest.
De kan kurre som en skovdue e

og bruger dette som kaldesig-
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Moder
og ture

Lederne skal serge for at spej-
derne oplever spandende
meder og ture.

Patruljen medes en gang om
ugen, i uniform og til tiden.

PL ma her sorge for at have
et program med masser af
spending og indlering. Start
med noget, hvor I far rert jer.
Sa er det nemmere at sidde stil-
le bagefter.

Pd ture far man brugt det,
man har lert ved mederne. Tag
ud i det fri, fx en gang om
maneden. Her skal spejderne
opleve ting de ellers ikke ople-
ver. Ogsé selvom de maske far
en vid traje eller en kold nase.
Vi siger at »spejderliv er fii-
luftslive — og det skal vi leve
op til.

Vi skal blandt andet bruge
frilufislivet til at skabe selv-
steendige og aktive mennesker.

Turene skal vare planlagt
omhyggeligt, men vi mé ikke
veere bange for at fravige pla-
nen hvis der skulle dukke
noget sjovere op.

Hold gjne og erer dbne pi
turen. Beskriv oplevelserne i
dagbogen og tag spandende
ting med hjem. Sa er der min-
der til mange 4r frem i tiden.

Man kan tage pé tur pd man-
ge mader: med tog, pa cykel, til
fods, med keerre...

Karren kan bygges af to
cykelhjul, et par jernstenger
og nogle braedder. Den er ogsa
nyttig ndr der er avisindsam-
ling eller der skal slges jule-
neg.
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Spejderhilsen

Baden-Powell fandt péd
mange geniale ting, blandt
andet at spejdere, i modsat-
ning til andre, skulle give
hinanden venstre hind —
fordi den er naermest hjertet.

Med hejre hind hilser vi
med tre udstrakte fingre,
Lillefingeren og tommel-
fingeren danner et bind, der
symboliserer sammenhol-
det.

Spejderhilsenen bruges
nir spejdere hilser pd hinan-
den, og nar et flag hejses
eller tages ned.




Hver patrulje har sin egen dag-
bog.

Heri skriver spejderne om
maeder og ture.

Dagbogen er et klenodie
der skal varnes om,

Gamle, udskrevne dagbe-
ger har en hadersplads pa reo-
len og kan med mellemrum
hentes frem, sa patruljen kan
more sig over deres forgenge-
res meriter.

Indholdet behever ikke at

Sang og leg

»Scouting is fun, and if it is not
fun, it is not scoutings, sagde
Baden-Powell. Selvom der er
meget en spejder skal lere,
skal der ogsa vere tid til at lege
og lave sjov.

Sangbogen ber altid vaere li-
ge ved handen, og programmet
ber jevnligt afbrydes af en leg.
Alle skal kunne deltage i leg-
en, og lederen ber altid have en
idé klar hvis der skulle opsta
en pause i det planlagte
program. Det er sjovt at lege —
og det er ogsd lererigt og
udviklende.

Mange sange kan krydres

vaere en detaljeret opremsning
af hver lille ting. Det kan vere
morsomme episoder, illustre-
ret med tegninger, fotos, den
kodestrimmel der blev udle-
veret, billetter fra et museum
OSV.

Patruljens kroniker serger
for at der bliver skrevet i dag-
bogen, men behever ikke altid
at skrive selv. Det kan godt gi
pa omgang.

Dagbogen kan veare en

B

med bevaegelser og fagter, eller
der kan danses til dem.

En festlig sang eller dans
varmer nir man stir pi en
kold perron og venter pa toget.

kebt bog med blanke sider, el-
ler et ringbind der lebende
forsynes med nye sider, men
husk at bogen skal vare solid,
sd den kan tile at komme med
pa sommerlejr.

Den kan vare indbundet i
skind eller tre — eller dekoreret
pé en helt anden made.

Dagbogen medbringes pi
PL-PA-meder. P4 baggrund af
den kan tropslederen snakke
med om hvad der er sket.




Afdeling og gruppe

Gruppen bestar af afdelinger:

@ mikroflok
@ miniflok
@ juniorflok
@® trop
@ klan

[ flok og trop arbejdes der i pa-
truljer; 1 klanen arbejder senio-
rerne ofte i sjak bestdende af 3
personer.

Gruppen har en gruppeleder
(GL), og afdelingerne har
afdelingsledere: flok-, trop- og
klanleder (FL, TL og KL).

Flere grupper udger en divi-
sion, og et antal divisioner er
samlet i et omrade.

Det Danske Spejderkorps er
delt i 7 omréder. Der er siledes
uden om hver spejder et
system af ledere, som der uden
om en legspire er talrige lag
der beskytter og narer.

Gruppens afdelinger herer
sammen. De holder til samme
sted og spejderne rykker med
alderen op gennem afdelinger-
ne. Der er derfor meget grup-
pen er fxlles om, og mange

Mange grupper har en idé-
ramme eller en fantasiramme,
som de arbejder med i kortere
eller lengere tid, for at gere
aktiviteterne sjovere og mere
sammenhangende.

Fra gammel tid arbejder
mange flokke ud fra Kiplings
»lunglebogen«, men mulighe-
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ting kan man gere i fellesskab.
Det er gruppelederen der
serger for at disse ting bliver
sat i vaerk.

Gruppen har falles blad,
deles ofte om et lokale og laver
feelles arrangementer, som fx
jule- og fastelavnstur og foral-
dremader. Ikke alt kan dog go-
res faelles. Det der fanger mini-
ernes interesse, er ikke altid
noget for seniorerne, og spej-
derne har ogsa brug for af og
til at veaere sig selv i patruljen.

derne er mange — og har man
forst valgt en 1dé, sd folger der
en masse nye idéer med efter-
handen som man satter sig ind
i stoffet.

Hvis gruppen hedder »Sor-

Afdelingerne skal vide hvad
resten af gruppen arbejder
med, og tilretteleegge mader og
ture s man ikke treeder hinan-
den over tzerne. Hvis man har
en begraenset mangde lejrud-
styr, nytter det ikke at alle vil
bruge det den samme week-
end.

Omvendt kan det vaere prak-
tisk for foreldre der har bern i
flere afdelinger, at de tager pd
tur samtidig, si familien ikke
splittes hver weekend.

tefodderne«, er det oplagt at
arbejde med indianere som
fantasiramme. Hvis man bor i
nzrheden af et vikingemuse-
um, er der inspiration at hente
dér.



Gruppeblad

For at alle kan felge med i
hvad der foregér i gruppen,
udgives et gruppeblad, som
kan udkomme hver méaned el-
ler sjeeldnere.

Bladet kan indeholde refera-
ter af atholdte arrangementer
og programmet for den kom-
mende tid. Programmet skal
vaere sd detaljeret som muligt,
s spejderne ved hvad der skal
ske. Hvis der kun stir: »onsdag
d. 4.: mede, onsdag d. 11.:
made, osv.«, virker bladet tem-
melig overfladigt.

I gruppens blad indkaldes
ogsi til foreeldremader og brin-
ges referater efter meder-
ne. Bladet kan indeholde le-
serbreve, debatstof, konkur-
rencer, »den gamle GL fortzl-
ler« og meget andet.

Kontakt med forzeldrene

Ved siden af det praktiske
spejderarbejde, som lederne
tager sig af, er der en rackke an-
dre opgaver, som spejdernes
forzldre bliver bedt om at
hjzlpe med.

Der er foraldre med i grup-
pestyrelsen, der har det eko-
nomiske og padagogiske an-
svar for gruppens aktiviteter,
og der er en god grund til, at
det er sadan. Bernene er i sid-
ste ende forzldrenes. Selvom
det er lederne der kan have de
gode idéer og kan lzre spej-
derne en masse om spejderliv,
er det rimeligt, at foreldrene
er med til at sikre at arbejdet
foregdr pa en fornuftig made.

Der er ogsa brug for forel-
dre andre steder i korpset. De
kan lade sig vaelge ind i divi-

sions- og korpsrid og derigen-
nem vare med til at prage
spejderarbejdet pa landsplan.

Det kan ogsa vare en god
idéat foraldrene er med til
andre aktiviteter sisom at tryk-
ke gruppebladet eller hjlpe til
med avis- og flaskeindsamlin-
ger. De kan maske ogsé bistd
med at skaffe billige materia-
ler, og give en hind nar hytten
eller patruljelokalet skal vedli-
geholdes.

Omvendt er det ikke menin-
gen at foraldrene skal std for
de egentlige spejderaktiviteter,
Her gelder det om at finde
balancen.

Hjelp kan ogsa fis fra Sct.
Georgs Gilderne, der er gamle
spejdere som har megen erfa-
ring, de gerne vil give videre.
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Good turn

Good turn er et engelsk udtryk som vi ogsé
bruger pa dansk.
Det betyder n&zrmest »en god gerning«.
Gode gerninger — eller det at hjzlpe andre
— kan have mange former, her er nogle eksem-
pler:

@ | spejderhjelpsugen ger spejdere et stykke
betalt arbejde, og pengene gir til hjalpe-
arbejde

@ nogle steder samler spejdere toj og legetaj
ind til flygtninge

@ nogle spejdere beseger det lokale plejehjem
med nyudsprungne begegrene om foriret
eller med luciaoptog for jul

® i lande der er truet af naturkatastrofer, udger
spejderne en del af beredskabet
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Pd side 14 stir, at en spejder kendes p4 sin uni-
form... Men en spejder uden uniform er ogsi
spejder og skal gerne kunne kendes pd sin
hjelpsomhed, sin mide at optraede pa og p4 sin
evne til at klare en uventet situation.

® »Danmarks Frivillige Bloddonorer« blev
startet af spejdere

® cfter overnatning pé et holoft, kan spejderne
hjzlpe landmanden med et stykke praktisk
arbejde

® og mange andre ting — ud over den hjzlp-
somhed i hverdagen, der gerne skal vare s
3elvfa!ge]ig at der nzppe legges marke til

en.
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